
 

 

Selezione per il passaggio dall’Area degli Istruttori all’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione (ex Cat. D), per numero 6 posti complessivi 

di cui: n. 3 per AREA AMMINISTRATIVA e n. 3 per AREA TECNICA 

 

 

PASSAGGIO DALL’AREA DEGLI ISTRUTTORI ALL’AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE (EX CAT. 

D) – AREA AMMINISTRATIVA 
 

CRITERI 1 2 3 4  ( Max 30 punti) 

Punti Max 20 punti Max 20 punti Max 30 punti Max 10 Max 20 punti 

N. Matricola 

candidato 

Performance 

individuale 

(MAX 20) 

 

Esperienza 

maturata, 

anche a 

tempo 

determinato 

(MAX 20 

punti) 

Possesso 

titoli 

professionali 

e di studio 

ulteriori 

rispetto a 

quello 

necessario 

per l’accesso 

all’Area 

(Max 30 

punti) 

Percorsi formativi: 1 punto 

per la partecipazione a 

ciascun corso di 

aggiornamento/formazione, 

purché certificato e pertinente 

con il profilo professionale da 

ricoprire (Max 10 punti) 

Incarichi di 

specifiche 

responsabilità: 2 

punti per ciascun 

incarico svolto, 

purché formalmente 

assegnato e di durata 

superiore a 6 mesi 

nel corso dell’anno 

solare (il punteggio è 

attribuito 

proporzionalmente, 

in dodicesimi, in 

funzione dei mesi di 

svolgimento 

dell’incarico 

nell’anno solare  

Competenze 

Informatiche 

e Linguistiche 

certificate 

(max 2 punti) 

Curriculum 

(Max punti 

5) 

Colloquio 

(max 

punti 10) 

PUNTEGGIO 

TOTALE 

29946 del 

21/10/2024 

15 

 

20 

 

/ 10 4 2 4 6 61 

29811 del 

18/10/2024 

20 20 / 4 8 / 4 7 63 

29800 del 

18/10/2024 

20 20 1 10 / 2 5 8 66 

29793 del 

18/10/2024 

20 20 / 10 7 1 5 7 70 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

PASSAGGIO DALL’AREA DEGLI ISTRUTTORI ALL’AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE (EX CAT. 

D) – AREA TECNICA 
 

 
CRITERI 1 2 3 4 (Max 30 punti) 

Punti Max 20 punti Max 20 punti Max 30 punti Max 10 Max 20 punti 

N. Matricola 

candidato 

Performance 

individuale 

(Max 20 

punti) 

 

Esperienza 

maturata, 

anche a 

tempo 

determinato 

(Max 20 

punti) 

Possesso titoli 

professionali e 

di studio 

ulteriori 

rispetto a 

quello 

necessario per 

l’accesso 

all’Area (Max 

30 punti) 

Percorsi formativi: 1 punto per 

la partecipazione a ciascun 

corso di 

aggiornamento/formazione, 

purché certificato e pertinente 

con il profilo professionale da 

ricoprire  

Incarichi di 

specifiche 

responsabilità: 

2 punti per 

ciascun 

incarico 

svolto, purché 

formalmente 

assegnato e di 

durata 

superiore a 6 

mesi nel corso 

dell’anno 

solare (Max 

20 punti) 

Competenze 

Informatiche 

e Linguistiche 

certificate 

(max 2 punti) 

Curriculum 

(Max punti 

5) 

Colloquio 

(Max punti 

10) 

TOTALE 

29774 del 18/10/2024 15 20 / 10 4 / 4 8 61 

29748 del 19/10/2024 15 20 / 10 6 / 4 8 63 

29270 del 15/10/2024 15 20 / 7 2 1 5 10 60 

 

 

 

 


