AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI CATANZARO

Awviso pubblico di mobilita esterna ai sensi dell'art. 30, comma 2bis, del D.Lgs. n. 165/2001,
riservato al personale di altra amministrazione in posizione di comando/distacco ovvero in
assegnazione temporanea presso I’Ente, per la copertura di n. 1 posto, a tempo pieno ed
indeterminato, nell’Area degli Operatori esperti del nuovo Sistema di classificazione del personale
approvato con il CCNL 2019/2021 Comparto Funzioni Locali.

ELENCO CANDIDATI AMMESSI ED ESCLUSI (determinazione n. 1553 del 20/08/2025):

CANDIDATI

AMMISSIONE

MOTIVO DI ESCLUSIONE

3ZWRSRPV6Y

Sl

74AUUENFBUC

NO

Non soddisfa il requisito di cui all’art. 1 — REQUISITI DI AMMISSIONE comma 1
dell’avviso di mobilita ai sensi del quale “sono ammessi esclusivamente i dipendenti delle
pubbliche amministrazioni, di cui all’articolo 1, comma, 2 del decreto legislativo
n.165/2001 e s.m.i., che si trovavano in servizio presso [’Ente in posizione di
comando/distacco o assegnazione temporanea ai sensi dell’art. 42-bis del D.Lgs.
151/2001”, nonché il comma 2 lettera c) “essere in possesso del nulla osta preventivo ed
incondizionato al trasferimento rilasciato dall’Amministrazione di appartenenza, a norma
del D.L. 80/2021, convertito con Legge 113/2021, ovvero, [’attestazione che non ricorre
alcuna delle ipotesi in cui é necessario il previo assenso da parte dell’ amministrazione di
appartenenza, ai sensi della medesima normativa, oppure, in alternativa, almeno la
domanda del dipendente, rivolta alla propria Amministrazione tesa ad ottenere tali atti”.

PWBSVITWKU

NO

Non soddisfa il requisito di cui all’art. 1 — REQUISITI DI AMMISSIONE comma 1
dell’avviso di mobilita ai sensi del quale “sono ammessi esclusivamente i dipendenti delle
pubbliche amministrazioni, di cui all’articolo 1, comma, 2 del decreto legislativo
n.165/2001 e s.m.i., che si trovavano in servizio presso [’Ente in posizione di
comando/distacco o assegnazione temporanea ai sensi dell’art. 42-bis del D.Lgs.
151/2001”, nonché il comma 2 lettera ¢) “essere in possesso del nulla osta preventivo ed
incondizionato al trasferimento rilasciato dall’Amministrazione di appartenenza, a norma
del D.L. 80/2021, convertito con Legge 113/2021, ovvero, [’attestazione che non ricorre
alcuna delle ipotesi in cui é necessario il previo assenso da parte dell’amministrazione di
appartenenza, ai sensi della medesima normativa, oppure, in alternativa, almeno la

»

domanda del dipendente, rivolta alla propria Amministrazione tesa ad ottenere tali atti”.

2GSDBWQ97T

NO

Non soddisfa il requisito di cui all’art. 1 — REQUISITI DI AMMISSIONE comma 1
dell’avviso di mobilita ai sensi del quale “sono ammessi esclusivamente i dipendenti delle
pubbliche amministrazioni, di cui all’articolo 1, comma, 2 del decreto legislativo
n.165/2001 e s.m.i., che si trovavano in servizio presso [’Ente in posizione di
comando/distacco o assegnazione temporanea ai sensi dell’art. 42-bis del D.Lgs.
15172001, nonché il comma 2 lettera ¢) “essere in possesso del nulla osta preventivo ed
incondizionato al trasferimento rilasciato dall’Amministrazione di appartenenza, a norma
del D.L. 80/2021, convertito con Legge 113/2021, ovvero, [’attestazione che non ricorre
alcuna delle ipotesi in cui é necessario il previo assenso da parte dell’ amministrazione di
appartenenza, ai sensi della medesima normativa, oppure, in alternativa, almeno la
domanda del dipendente, rivolta alla propria Amministrazione tesa ad ottenere tali atti”.

Il Responsabile del procedimento
(f.to) dott.ssa Tiziana Suraci




